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D 0 H ODAč. 21/37/010/45
uzatvorená podl'a § 10 ods. 3, ods. 5 písm. b), ods. 11, § 26 ods. 2 písm. g) a ďalších

zákona č. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi a o změně a doplnění niektorých zákonov v
znění neskorších predpisov (ďalej len „dohoda'")

l. Úřad práce, sociálny ch věcí a rodiny Prešov
Sídlo: Slovenská 87, 080 28 Prešov
V méně ktorého koná: Mgr. Matúš Fedor, riaditel' úřadu
IČO: 30794536

(ďalej len „úřad")
a

2. Obec
Obec Kapušany
Sídlo: Hlavná 6, 082 12 Kapušany
V méně ktorého koná: RNDr. Slávka Guteková, starostka obce
IČO: 00327239

(ďalej len „organizátor")
(úřad a organizátor ďalej spolu ako aj „účastníci dohody ")

Preambula

Účelem uzatvorenia tejto dohody je najma aplikácia § 10 zákona č. 417/2013 Z. z. o pomoci
v lunotnej núdzi a o změně a doplnění niektorých zákonov v znění neskorších predpisov (ďalej len
„zákon o pomoci v hmotnej núdzi") do praxe.

Clánok I
Předmět dohody

l. Předmětem tejto dohody je závazek organizátora realizovat' činnosť bližšie specifikovánu
v článku II tejto dohody, a to prostredníctvom osob podl'a § l ods. 2 zákona o pomoci v hmotnej
núdzi nachádzajúcich sa v hmotnej núdzi podťa podmienok zákona o pomoci v hmotnej núdzi
(ďalej len „občania"), ktorých účasť za týmto účelom zabezpečí úřad.

2. Za občana sa na účely tejto dohody považuje plnoletý člen domácností podl'a § 10 ods. 3 a ods.
5 zákona o pomoci v hmotnej núdzi okrem členov domácnosti podlá §10 ods. l O zákona
o pomoci v hmotnej núdzi.

3. Predmetom tejto dohody je aj úprava práv a povinností účastníkov dohody při zabezpečení
realizácie činnosti v zmysle článku II tejto dohody a vytvorenie podmienok občanem na splnenie
zákonných predpokladov pre poskytnutie dávky v hmotnej núdzi.
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Článek II
Podmienky výkonu činnosti

l. Výkon činnosti občanov bližšie špecifíkovanej v odseku 4 tohto článku sa uskutočňuje v rozsahu
32 hodin mesačne určených prejedného občana alebo v rozsahu hodin podl'a § 10 ods. 5 písm. b)
zákona o pomoci v hmotnej núdzi prejedného občana, a to formou:

menších obecných služieb pře obec, rozpočtovú organizáciu, ktorej zriaďovateFom je obec,
príspevkovú organizáciu, ktorej zriaďovateFomje obec.

2. Organizátor je povinný zabezpečit' vykonáváme aktívačnej činnosti v době od 01.01.2022 do
31.03.2023.

3. Miesto výkonu činnosti:
Katastrálně územie obce Kapušany

4. Druh činnosti:

- tvorba, odírána, udržiavanie a zlepšovanie životného prostredia a ekonomických podmienok
obyvatel'ov obce
- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kulturného dedičstva
- podpora vzdelávania
- rozvoj a poskytovanie sociálnych služieb a dalších činností v sociálně] oblasti
- napomáháme udržiavania poriadku v obci
- ďalšie činnosti

5. Denně časové vymedzenie resp. počet hodin vykonávania činnosti (od - do) denně :
od 8,00-do 12,00 hod.

6. Demié časové vymedzenie podťa predchádzajúceho odseku možno zmeniť,
a) ak sa jedná o změnu dlhodobú (změna trvajúca viac ako 30 dní) dohodou účastníkov

dohody vo formě písomného dodatku k tejto dohodě,
b) ak sa jedná o změnu krátkodobú (změna trvajúca najviac 30 dní) oznámením organizátora

úřadu v elektronickej podobě.

7. Počet vytvořených miest pře občanov, ktorí budu zabezpečovat' činnosti podl'a odseku 4 tohto
článku, najviac: 15

ČIánokIII
Práva a povinnosti úřadu

l. Úřad bude obsadzovať občanmi miesta vytvořené organizátorom v zmysle odseku 7 článku II
tejto dohody v případe, že nimi bude disponovat'.

2. Úřad sa zavazuje zabezpečit':
a) vybrané druhy osobných ochranných pracovných prostriedkov (ďalej len „OOPP"),
b) vybrané druhy pracovných pomocok (ďalej len „PP")
c) úrazové poistenie občanov,
d) úschovu, evidenciu, vydávanie OOPP a PP občanom na začiatku činností a ich následné

prevzatie od občanov po skončení výkonu činností.
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3. Úřad je oprávněný koordinovat' a kontrolovat' účasť občanov na činnostiach v zmysle článku II
tejto dohody a § 10 ods. 11 a § 26 ods. 2 písni, g) zákona o pomoci vhmotnej
núdzi, zaznamenávat' zistené skutočnosti a prejednávať ich s organizátorom.

Článek IV
Práva a povinnosti organizátora

l. Organizátor sa zavazuje zabezpečiť dodržiavanie dohodnutých podmienok počas celého obdobia
trvania dohody.

2. Organizátor sa zavazuje zabezpečit':
vybrané druhy OOPP,
vybrané druhy PP,
zdravotně preukazy občanov, ak to charakter činností vyžaduje,
úschovu, evidenciu, vydáváme OOPP a PP občanom na začiatku čim-iostí aich následné

a)
b)
C)
d)

prevzatie od občanov po skončení výkonu činností.

3. Organizátor je povinný zabezpečit' nielen v čase vyhlásenia mimoriadnej situácie, núdzového
stavu alebo výnimočného stavu (ďalej len „krizová situácia") a na ďalsie obdobie bezprostředné
nasledujúce po skončení krízovej situácie, dodržiavanie všeobecných zásad prevencie a
základných podmienok na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia při práci (ďalej len „BOZP")
a na vylúčenie rizik a faktorov podmieňujúcich vznik pracovných úrazov, chorob z povolania a
iných poškodení zdravia z práce podl'a zákona č. 124/2006 Z. z. o BOZP a o změně a doplnění
niektorých zákonov v znění neskorších predpisov a dodržiavanie platných rozhodnutí, opatření a
usměrnění vydaných Uradom veřejného zdravotnictva Slovenskej republiky pře občanov
vykonává] úcich čiiinosti podmieňujúce vznik nároku na dávku v hmotnej núdzi vo výške
nezníženej podl'a § 10 ods. 3 až 13 zákona o pomoci v hmotnej núdzi. Organizátor je povinný
zabezpečit" všetky OOPP, ktorých používanie vyplývá z platných rozhodnutí, opatření a
usměrnění vydaných Uradom veřejného zdravotnictva Slovenskej republiky z dóvodu vyhlásenia
krízovej situácie.

4. Organizátor sa zavazuje odovzdávať mesačnú evidenciu dochádzky občanov nasledovným
spósobom: osobné alebo elektronicky'.

5. Organizátor sa zavazuje předložit' mesačnú evidenciu dochádzky občanov úřadu vždy l.
pracovny den kalendárneho mesiaca nasledujúceho po mesiaci, za ktorý evidenciu
předkládá.

6. Organizátor sa zavazuje spolupracovat' s úradom pri plnění odseku 3 článku III tejto dohody,
akceptovat' záznamy z kontrol vykonávaných úřadem atieto uvádzať pravdivo do mesačnej
evidencie dochádzky občanov vypracovanej spósobom dohodnutým v odseku 4 tohto článku.
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4. Úřad a organizátor sa dohodli, že oznamovanie případných zmien při plnění
vyplývajúcich z tejto dohody bude prebiehať elektronicky.
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5. Táto dohoda nadobúda platnost' dňom jej podpísania účastníkmi dohody aúčinnosť dňom
nasledujúcim po dni jej zverejnenia v Centrálnom registri zmlúv vedenom Uradom vlády
Slovenské] republiky.

6. Účinnost' tejto dohody skončí uplynutím doby uvedenej v odseku l článku VI alebo podl'a odseku
2 a 3 článku VI tejto dohody.

7. Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnění tuto dohodu podpísať, že si ju riadne a dósledne
prečítali a sůhlasia s jej obsahám, neuzavřeli ju v tiesni za nápadné nevýhodných podmienok a na
znak súlilasu s jej obsahomju vlastnoručně podpisujú.

V případe, ak sa dohoda uzatvára elektronicky:

„(datum v elektronickom podpise)".íí
1?' „(datum v elektronickom podpise)"

Za organizátora: Za úřad:
„(podpisané elektronicky podl'a zákona c. 272/2016 Z. z.)" „(podpisané elektronicky podl'a zákona č. 272/2016 Z. z.)"

RNDr. Slávka Guteková Mgr. Matúš Fedor
štatutárny zástupca organizátora riaditel' úřadu

Úřad práce, sociálnych věcí a rodiny Prešov

V případe ak sa dohoda neuzatvára elektronicky:

v hr^oc^ ^ ^. ^.^o^ v^̂ íbU.
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R )r. Slávka Guteková\^
štatutďrny zástupca organizátc
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Úřad práce, stóiálnych věcí a rodiny
Prešov
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